
活动名称

走进浙农·我的家

——基层员工“回娘家”活动

登山活动

送春联活动

爱心公益活动

青年联谊活动

活动时间

11月

11月下旬

12月底

已结束

已结束

活动名称

拔河比赛

篮球比赛

羽毛球比赛

摄影、微视频比赛

“幸福家园”亲子活动

岗位技能竞赛

活动时间

已结束

已结束

趣味赛：10月 23-25日

正式赛：10月 28日

征集时间：9-10月

11月

9-11月
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□集团团委 陈新锐 周琪峰

9月 25日，随着一声哨响，浙农员

工期盼已久的拔河比赛在浙农科创园

内顺利开赛，第十八届浙农文化节的

序幕也正式拉开。浙农控股集团党委

书记、董事长李文华出席活动并致辞，

集团领导叶伟勇、吴小樟、曾跃芳和各

子公司负责人及员工代表到现场观看

比赛，集团纪委书记、工会主席付建斌

担任此次比赛总裁判长。经过四轮激

烈的比赛，明日控股队成功蝉联比赛

冠军，华通医药队获得亚军，浙农控股

联队获得季军，浙农投资队、金诚

汽车队、华通商贸队、浙农金泰

队、浙农爱普队、金昌汽车队、

浙江农合队获得优胜奖。

本次拔河比赛共有来自

集团和子公司的 17支队伍参

赛，每支队伍由 14 名员工组

成。比赛分为四轮，前三轮

为一局决胜负，第四轮采取小

组循环和三局两胜赛制。现

场，工作人员有条不紊地安

排着签到、指引、组织等

各项工作，为拔河比赛

顺利开展做好保障。

比赛现场，各参

赛 队 伍 以 友 谊 第

一、比赛第二为宗

旨，努力拼搏、挑战

自我。华通医药队

在第二轮的激烈比

赛中惜败强队、濒临淘

汰，但在复活抽签中抽中

了唯一一个复活名额，最终经过层层

比拼逆袭获得亚军。明日控股队在第

一轮电子抽签中抽中轮空名额，并在

接下来的比赛中展现出老牌强队的实

力，最终蝉联拔河比赛冠军。

此次比赛强健了员工的体魄，丰

富了员工的业余文体生活，传递了积

极向上、勇往直前的亚运精神，也展现

了浙农人顽强拼搏、攻坚克难、勇争第

一的精神风貌。

□集团团委 周晨辉 金可杰

10月 21日，第十八届浙农文化节

篮球赛在杭燃情开赛。比赛沿用往

年的“3V3”以及定点投篮赛的形式，

共有来自 13 家单位的近 80 名集团员

工参赛。浙农控股集团党委委员、工

会主席付建斌现场观赛并为获奖队

伍与个人颁奖。

当天上午，11 支球队分成 4 组进

行男子“3V3”小组赛。各队在攻守间

切磋球技、在对抗中寻求胜机，展现

出良好的精神面貌。经过 10 场小组

赛的激烈角逐，浙江农合队、控股华

贸联队、浙农股份队、明日控股队进

入四强。

下午，男子和女子定点投篮赛热

烈开赛，凭借着高超、稳定的投篮技

术，来自明日控股的汪茅、浙农爱普

的刘婧愉分别获得男子、女子定点赛

的冠军。“3V3”的决赛上，明日控股队

和控股华贸联队分别击败各自对手

会师决赛。比赛一开始，双方就展开

激烈争夺，巧妙的传球、精彩的跳跃、

精准的投篮、默契的配合……赢得现

场观众阵阵欢呼。起初，明日控股队

凭借着内线优势取得领先，随着比赛

深入，控股华贸联队不断冲击内线缩

小比分，两队分差一点点缩小。但明

日控股队坚持娴熟配合稳扎稳打战

术，在不断的攻守转换中保持住了领

先优势，最终以 14：9 的比分击败对

手，摘得本次浙农文化节篮球“3V3”
比赛冠军。

第十八届浙农文化节第十八届浙农文化节
凝心聚力共奋进凝心聚力共奋进 同心逐梦谱新篇同心逐梦谱新篇

浙农文化节开幕浙农文化节开幕
拔河比赛火力全开拔河比赛火力全开
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持续创新发展 引领青年成长

勇于担当责任 追求高质量发展

公司始终倡导发挥青年有为力

量，坚持在开拓中培育核心资源，不

断完善研投体系的建设，加强区域

间统筹布局，紧扣业务发展不断推

动 组 织 架 构 调 整 和 管 理 创 新 。

2021-2022 年实现销售规模 549.71
万 吨 、473.04 亿 元 ，年 均 增 幅 达

28.65%、59.59%。所经营的资源项

目，均获得上游供应商的一致好评，

并以绝对的优势占据了大部分供应

商最大代理商的地位。

在业务端，团队围绕服务加强

下游渠道能力建设，开展“业务深度

营销”工作，累计梳理 252家客户，针

对聚焦账期、运输物流、创新业务等

痛点为客户提供细化解决方案，化

解困难，有效提升下游客户黏性。

同时，团队依托公司内部技术服务

中心平台为重点领域客户提供研投

技术支持，升级业务服务，改善用户

体验，助力订单成交，受到广泛好

评。

在职能端，团队聚焦“为业务赋

能”的目标，鼓励职能人员着眼本职工

作，在流程上、服务上、数字化建设等

方面为业务赋能。一方面，推出“财务

数据会说话”项目，挖掘数据背后的价

值，通过对经营数据的分析、梳理问题

清单，赋能业务经营；另一方面，充分

发扬职能人员“主人翁”精神，通过一

次次头脑风暴，探讨出部门设置和人

员分工，以此提高工作自觉性和主观

能动性，助力业务发展。坚持党建引领 凝聚青年力量

明日控股 PE 公司自成立以来，

始终坚持把创建工作与业务工作、精

神文明建设、人才培养结合起来，充

分调动青年积极性，引领青年干事创

业。公司积极开展“我为企业献一

策”、“党员为业务赋能”等专项活动，

设立四个党建先锋小组，围绕“数字

化建设项目”、“赊销业务管理”、“激

发业务分享小组活力”、“党员先锋模

范作用发挥”等主题持续跟进，为企

业发展献言献策。公司在团队建设、

员工关怀上持续发力，开展生日会、

趣味游园会、团建拓展、区域公司风

采秀等活动，展现新青年青春力量，

增强内部凝聚力。

公司积极培育和践行社会主义

核心价值观，组织青年投身社会公

益、爱心捐助、义务献血、慈善一日捐

等活动，为打造明日品牌赋能添彩。

2021-2022年，团队共有 22人次参加

社会义务献血，献血量超 6000ml。
在新冠肺炎疫情防控的特殊时期，公

司依托数字化手段，紧急调配原料、

全力保障供应链畅通，以实际行动践

行“敬业、协作、创优、贡献”的青年文

明号精神。

□明日控股 王嘉 吕旭莺

近日，共青团中央等 23 家单位

联合印发《关于命名第 21 届全国青

年文明号并进行星级认定的决定》

（中青联发〔2023〕11号），公布 2021-
2022 年度全国青年文明号名单。明

日控股 PE 公司榜上有名，是省供销

社系统内唯一一家获此荣誉的企业。

PE公司团队现有 134人，平均年

龄 30 岁，青年员工比例 80%，其中党

员 32 人，占总人数近四分之一。这

支充满活力和朝气的团队充分发挥

青年优势，紧密结合明日控股“数字

化、金融化、国际化”发展战略，深入

挖掘服务增值点、客户满意点，找准

管理“痛点”、疏通流程“堵点”，走出

了一条管理创新、业务创新、价值创

造的不凡之路，充分体现了“敬业、协

作、创优、贡献”的青年文明号精神，

先后获评“省级青年文明号”、浙江省

供销社“先进党组织”。

明日控股 PE 公司的青年们分

布在不同的部门、不同的区域，甚至

是不同的国家。为此，公司聚力传

承创新，通过各项措施凝青年之心、

聚青年之力、汇青年之才。

一是引入公开竞聘机制，2020年

至今组织三次公开竞聘活动，选拔 5
名优秀青年干部，为企业高质量发展

注入新的活力和能量。二是成立业

务分享小组，举办“业务成长与提升

经验共享”系列活动，以学习联动促

进业务联动。三是设立管理创新专

项基金，激励员工创新，以小变量创

造大价值。一年内共收到8项申报项

目，其中“自动审核发货”项目通过数

字化手段，将原来每单发货审核时间

从人工审核时最长的十几分钟优化

至三十秒内，极大地提升了发货审核

效率。

目前，公司团队中有 18 名青年

员工自愿前往各区域和国家，为公

司的区域化建设、国际化发展助力；

有 29名青年员工担当公司中基层干

部职务，每年有多名青年员工被授

予浙农控股集团、明日控股集团的

“优秀员工”称号。

“青年文明号”是一种荣誉，更

是一种责任。明日控股 PE 公司将

始终秉持初心，以“能挑重担的骨

气、善作善为的底气、拼搏奋进的锐

气”催生青年之力，完善青年活动载

体、促进青年成长成才，用扎实的行

动书写青春新篇。

□办公室 朱宇童

10 月 13 日，全国供销总社党组成

员、监事会主任蔡振红到浙农控股集团

浙农科创园、浙农·东巢艺术公园走访，

浙江省供销社党委书记、理事会主任陈

利江陪同调研。

在参观“浙农视界”企业形象展厅、

浙农科创园和浙农·东巢艺术公园配套

设施，听取公司发展历程、为农服务企业

经营及园区运营情况有关介绍后，蔡振

红对公司 70余年发展成果和社有资产保

值增值方面的举措表示了充分肯定。他

指出，浙农作为浙江省供销社下属企业，

始终牢记社有企业使命担当，聚焦主责

主业，贯彻新发展理念，强化为农服务能

力，探索新业务模式，有效盘活社有资

产，持续扩大供销社企业社会影响，为社

有经济的壮大和供销品牌的打造作出了

贡献。蔡振红同时要求公司进一步推进

社有企业改革，构建新发展格局，推动高

质量发展，加快实现为农服务转型升级，

做大做强社有经济，传承供销历史文化，

提升供销品牌形象，打造社有企业改革

发展标杆。

省供销社理事会副主任郭峻，浙农

控股集团党委书记、董事长李文华等参

加调研。
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全国供销总社监事会主任蔡振红调研浙农

□通讯员 陈新锐

10月 13日，浙农控股集团党委理

论学习中心组举行专题学习会，在集

团党委前期传达部署的基础上，更加

全面深入系统地学习领悟习近平总

书记考察浙江重要讲话精神。集团

党委书记、董事长李文华主持会议并

讲话，中心组成员结合各自工作，交

流学习体会。

会议指出，习近平总书记考察浙

江重要讲话，内涵丰富、高屋建瓴、思

想深邃，为我们做好各项工作指明了

方向、提供了遵循。要深刻体会习近

平总书记考察浙江的重大里程碑意

义，深刻认识“八八战略”实施 20年来

浙江取得的巨大成绩，深刻把握总书

记对浙江的新期望新要求，进一步增

强衷心拥护、绝对忠诚的政治自觉

性，增强牢记嘱托、感恩奋进的思想

自觉性，增强走在前列、示范引领的

行动自觉性，在创造性贯彻落实、创

新性转化发展上下真功、求实效。

会议强调，集团各级党组织要

提高政治站位，以实际行动坚定捍

卫“两个确立”、坚决做到“两个维

护”。要进一步贯彻落实创新驱动

发展战略，积极探索科工贸一体化

发展路径。要继续深入学习贯彻习

近平总书记关于“三农”工作和供销

社工作的重要论述精神，时刻把好

为农服务的工作方向。要对照“六

大问题”和“四专四减”要求，以企业

存在的经营管理问题为导向，注重

系统施治，加快重点攻坚。要把握

企业文化正确导向，加强“浙农文

化”品牌建设，助推“浙农命运共同

体”建设。要坚定不移把党的领导

这一社有企业红色基因传承下去，

坚持在省社党委和兴合集团党委的

正确领导下开展工作，坚决贯彻落

实各项工作要求。

会 议 要 求 ，全 集 团 要 完 整 、准

确、全面理解把握习近平总书记考

察浙江重要讲话精神的丰富内涵、

精髓要义和实践要求，对标对表习

近平总书记赋予浙江的新期待新定

位，提高政治站位，放大工作格局，

找准方位坐标，让习近平总书记考

察浙江重要讲话精神在浙农落地生

根、开花结果。

会后，集团上下迅速掀起深入学

习宣传贯彻习近平总书记考察浙江

重要讲话精神热潮。10月 24日，集团

党委、浙农股份党委、明日控股党委

及部分支部党员共计 126人赴浙江展

览馆参观“大道之行——‘八八战略’

实施 20 周年大型主题展览”，认真感

受在“八八战略”指引下，20年间浙江

经济社会取得的成就、生产生活的巨

大变化和干部群众昂扬向上的奋斗

姿态，深刻领悟“八八战略”蕴含的思

想内涵和真理伟力。
集团党员共同参观集团党员共同参观““八八战略八八战略””实施实施 2020周年大型主题展览周年大型主题展览

集团党委理论学习中心组举行学习贯彻
习近平总书记考察浙江重要讲话精神专题学习会

集团上下迅速掀起学习热潮

明日控股PE公司获评全国青年文明号

蔡振红蔡振红（（前排左二前排左二））参观参观““浙农视界浙农视界””企业形象展厅企业形象展厅


